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1. Opening en vaststelling agenda

De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom.
De leden gaan akkoord met de agenda.

2. Mededelingen

Afmeldingen zijn ontvangen van dhr. Vlastuin en mevr. Folmer. Zij hebben schriftelijk hun
input gegeven.

Het overleg vindt online plaats vanwege bovengenoemde afmeldingen en leden die al digitaal
deel zouden nemen.

Brief Provincie Gelderland met betrekking tot de Meerjarenbegroting: Valleihopper staat
onder minimaal toezicht. Dit is positief nieuws en houdt in dat de begroting realistisch is. Een
aantal bestuursleden geven aan deze brief ter informatie met de Kaderbrief mee te sturen
aan de gemeenteraad. Elke gemeente mag hierin haar eigen koers bepalen.

Stavaza bezetting Beheerbureau: per 7 januari komt Rachel Vendel het Beheerbureau
versterken. Zij gaat de administratieve ondersteuning verzorgen en neemt daarmee de taken
over van Mariska die is doorgeschoven naar de functie van dhr. Gerritsen.

3. Genomen besluiten Schriftelijke Ronde d.d. 8 oktober 2025

Dhr. de Pater wilde de beheersmaatregelen graag nog geagendeerd hebben, omdat deze de vorige
keer tijdens de schriftelijke ronde aan bod zijn gekomen. Er volgt een korte discussie. Vanuit
Veenendaal wordt aangegeven om vooral oog te houden voor de minima.

Ook wordt aangegeven dat genoemde beheersmaatregelen die nu als niet akkoord zijn gegeven, in de
toekomst wellicht nog verder kunnen worden uitgevoerd.



Besluit:
- Maatregel B (Vroegboeken) wordt beéindigd per 1 januari 2026
- De maatregelen C1 (Vroegboekkorting), C2 (Spitstarief), D2 (Laatboekopslag) en D4 (punten
sparen) worden op dit moment niet verder opgepakt.
- Demaatregelen D1 (Verhogen Reizigersbijdrage) en D3 (In rekening brengen late
annuleringen) worden in 2026 verder uitgewerkt. Deze uitwerking ligt dan ter bespreking en
besluitvorming voor aan het Bestuur.

4. Concept Kaderbrief
De concept Kaderbrief moet voor zienswijzen worden aangeboden aan de gemeenteraden.

Met inachtneming van enkele tekstuele aanpassingen gaan de leden akkoord met de Kaderbrief. Deze
moeten via de colleges worden aangeboden aan de gemeenteraden voor zienswijzen.

5. Normenkader

Akkoord en hierbij vastgesteld (in overeenstemming met bijlage 5.1 bij de agenda van 17 december
iL).

6. Financiéle verordening

Akkoord met de wijziging en hierbij vastgesteld (in overeenstemming met bijlage 6.1 en 6.2.)
Nogmaals akkoord, met de mededeling dat Stolwijk Kelderman aansluit bij het BADO m.b.t. de
goedkeuringstoleranties en rapporteringstoleranties bij de controle van de jaarrekening.

7. Vergaderdata BO 2026

De overleggen op 25 maart en 7 oktober vallen samen met overleggen van de GGD Utrecht en een
Regio Foodvalley-dag. Voor deze 2 overleggen moet een nieuwe datum worden gezocht door het
beheerbureau.

8. Kwartaalrapportage Q3 2025 cKto
Ter informatie. De dienstverlening is goed, ook in vergelijking met andere regio’s.

Er wordt geopperd om volgend jaar na te denken over de houdbaarheid van dit systeem op de lange
termijn, gelet op de personeelstekorten. Met het oog op mogelijk ritten combineren met verschillende
doelgroepen, geeft Mevr. Trigallez aan dat we te maken hebben met contracten die niet kunnen
worden gewijzigd en deze opties pas kunnen worden meegenomen in een nieuwe aanbesteding.

Met beide vervoerders wordt 1 of 2 x per jaar een brainstormsessie gehouden om op informele wijze
out-of-the-box te denken en te onderzoeken of en hoe we de kwaliteit en dienstverlening nog kunnen
verbeteren.

9. Reizigershijdragen per 1 januari 2026

Dit betreft de jaarlijkse indexering. Hierbij wordt gerekend met de indexering die door de provincie
Gelderland wordt toegepast bij de tarieven van het OV.
Het bestuur gaat akkoord met de voorgestelde verhoging (in overeenstemming met bijlage 9.1).



10. Rondvraag en sluiting

Er zijn gesprekken geweest met de provincie Utrecht over IW4. De mensen die naar een IW4
(werk)locatie reizen met Valleihopper ontvangen één dezer dagen een nieuwe pas: de IW4-

pas. Zij kunnen hiermee op automatische incasso blijven rijden.

Volgend jaar zijn de gemeenteraadsverkiezingen. Het laatste overleg in deze huidige setting
zal in maart 2026 zijn. Dan wordt er afscheid genomen van de bestuursleden die niet

doorgaan.

Mevr. Trigallez meldt dat deze week een nieuwsbrief uitgaat naar alle pashouders.
Namens het Bestuur bedankt de voorzitter mevr. Trigallez en mevr. De Bruin voor al hun inzet

afgelopen jaar. Alles is goed verlopen, ondanks onderbezetting.

De voorzitter bedankt iedereen hartelijk voor zijn/haar hun aanwezigheid en wenst iedereen mooie
feestdagen toe.

Bijlage: Actielijst.

Actielijst d.d. 17 december 2025

Nr. | Actie door Datum
1 Twee nieuwe vergaderdata Bestuur 2026 (i.p.v. 25 maarten | BB Q1
7 oktober)




